10

11

Acueducto

Continuar las gestiones para la ejecucion del proyecto de
renovacion de la red de aduccion para el sistema de
acueducto del Municipio, en aproximadamente 2.120
metros de longitud, entre tanque desarenador y finca el
Ruby.

Continuar con los tramites documentales necesarios para
reponer 1.000m de tuberia en el acueducto de Taparcal.
Contratacién de topdgrafo para elaboracién de planos
requeridos en trdmites notariales para desengloble de
predio requerido para Tanque de Almacenamiento de
Agua No5.

Tramitar proceso de enajenacion de predio para Tanque
de Almacenamiento de Agua No. 5 (TAAS).

Gestionar proceso de adquisicion de infraestructura
adyacente a Planta de Potabilizacion Urbana para
construccion de laboratorio de aguas.

CEO - Gerente General

CEO - Gerente General

CEO - Gerente General
Directora Administrativa

CEO - Gerente General

CEO - Gerente General

Lograr la adjudicacion de esta
obra en la vigencia 2022.

Lograr la adjudicacién de esta
obra en la vigencia 2022.

Obtener planos para tramites
notariales.

Lograr la tenencia y posesion

de predio requerido para
TAAS.

Lograr la tenencia y posesion
de predio requerido para

laboratorio de aguas.

31/12/2022

31/12/2022

31/12/2022

31/12/2022

31/12/2022

Contrato de obra

adjudicado.

Contrato de obra

adjudicado.

Planos requeridos / Planos
elaborados

Predio requerido / predio
adquirido

Predio requerido / predio
adquirido

Contrato de obra.

Contrato de obra.

Contrato de prestacion de
servicios.
Planos producidos.

Acto Administrativo por
medio del cual se realice la
enajenacion del predio.

Escritura pablica.

Plan Maestro de Acueducto y
Alcantarillado.

Plan Maestro de Acueducto y
Alcantarillado.

Plan de Accién Institucional.

Plan Maestro de Acueducto y
Alcantarillado.

Plan de Accion Institucional.
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6 &
Contratar los disefios arquitectonicos para tramitar licencia CEO - Gerente General Contar con disefios y licencia L Contrato de consultoria- L L
12 £ de construccion de laboratorio de aguas de E.S.P. Directora Administrativa de construccion. 8171212022 Suscripeion de contrato Planos. Plan de Accion Institucional.
Documentos para radicar
Tramitar licencia de construccion para laboratorio fisico- C;EO A Gerente_ Qener_al Contar con licencia de el T .de e .de Radicado de la oficina de L L
quimico y archivo historico en PTAP Directora Administrativa construccion de la E.S.P 31/12/2022 construccion y el respectivo Planeacion Plan de Accidn Institucional.
‘ Directora Operativa D radicado de la oficina de '
13 Planeacion
Tramitar modificacion de Resolucion 0491 del 02 de abril Radicado de la solicitud de E:?(;ZTﬁZZicadosen la Radicado Carder
2018, referente al incremento de caudal concesionado de modificacion de Resolucién requeridos ’ Plan de Mejoramiento Res. 0491
8 60 L/S A 85 L/S, ylo implantar solucion de Ingenieria de  CEO - Gerente General 0491 del 2018, y/o implementar 31/12/2022 /g Reqistro  fotoarafico  de del 02 de abril de 2018 Carder.
reduccion de caudal captado y aprobado por la Resolucion solucion de Ingenieria para )P/rocedimiento obr%a e'ecutadag accion N° 4.
0491. reduccion de caudal captado. . ! '
14 implementado
9 Instalacion de tuberia de conduccion para entrega de Directora Operativa Instalacion de 30m de tuberia 31/12/2022 Metros instalados/ metros Registro fotografico de P(;:rod; g:?grrﬁrgéegéolg ecsér?jt?l
15 sobrante de agua a Quebrada el Cofre. P de conduccidn. programados obra ejecutada. accion N° 4 ’
Realizar recorridos periodicos al area forestal protectora (N° Recorridos realizados / Actss  de  visita o
10 de las Quebradas el Cofre y la Estrella (Parque Natural  Oficial de Captacion  Realizar 4 recorridos al Parque 31/12/2022 N Recorridos monitoreo rediistro Programa de Uso Eficiente y
Regional Santa Emilia) y a las redes de aduccion y  Directora Operativa  Natural Regional Santa Emilia. rogramados)*100 foto réficc’) g Ahorro del Agua item 1.1 Y 3.1.
16 distribucion para el control de fugas. prog 9 '
Realizar una vez al afio anlisis de la calidad del agua N de andlisis de calidad de Contrato de prestacion de Proarama de Uso Eficiente
11 especificamente de plaguicidas y organoclorados de la Q. Directora Operativa Informe analisis. 31/12/2022 . Servicios. g P y
17 Cofre agua realizados Ahorro del Agua Item 1.2.
. (N° de macromedidores
0,
1 Realizar mantenimiento al 50% de los macromedidores Directora Operativa m;::srmgllizrg;salini?aﬁ dc(i)es Igi 31/12/2022 con mantenimiento/N° Actas de visita y registro Programa de Uso Eficiente y
instalados en el sistema. P ol sistemna macromedidores del fotogréafico. Ahorro del Agua item 2.2.
18 ' sistema)*100
O  Gestionar compra de instrumentos y/o instalar sistemas de e NUmero de instrumentos de .
+—J .y — Identificacion y compra de L . Contrato de Suministro, -
¢  Medicion y control adecuados para la medicion de caudal . X medicion  instalados  / . . Programa de Uso Eficiente y
13 . - - CEO - Gerente General instrumentos o métodos de 31/12/2022 . . Registro  fotografico de P
5 captado de las fuentes: La Libertad, Sandia, Guarne, medicién v control proyectados, evidencias de obra eiecutada Ahorro del Agua ltem 2.3.
19 "O  acueducto La Planta. y : medicion. ! ’
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6 &
5 Certificados usuarios
O Director Comercial, . . o . . nuevos, informe del L.
14 < Instalar 50 micromedidores para usuarios nuevos. mercadeo y atencion al izl e L 31/12/2022 N i S software, listado de POIETIALE UED E,f'C'eme y
: faltantes. instalados . Ahorro del Agua ltem 2.4.
cliente usuarios nuevos en la
20 vigencia.
Reponer 70 medidores obsoletos o frenados en la zona Director Comerc;!al, Mejorar  los  indices de N° de micromedidores Contrato de adquisicion de  Programa de Uso Eficiente y
15 mercadeo y atencion al . S . 31/12/2022 . p
21 urbana y rural. cliente micromedicion efectiva. reemplazados anualmente  medidores. Ahorro del Agua item 2.5.
L . . . . . (N° de valvulas y sellos con . .
M Ivul Il . . - P Ef]
6 antemmlento,preventlvo_a S|stem§ de valvulas y sellos BTt Ejecuta_r mantenimiento 31/12/2022 mantenimiento/N° total de Actas, oy registro  Programa de Uso ficiente y
de la PTAP y valvulas de cierre del sistema de acueducto. preventivo. . * fotografico. Ahorro del Agua ltem 3.3.
29 valvulas y sellos) *100
Realizar campafias educativas que incentiven la revision y
cambio de dispositivos dentro de las viviendas y el uso CEO - Gerente General Campafias ejecutadas para N° de jornadas realizadas al Publicidad implementada, Programa de Uso Eficiente y
17 Af o . . S 31/12/2022 o . g -
eficiente del agua y acerca de la recoleccion y el Directora Operativa  sensibilizacion. afio registro fotografico. Ahorro del Agua Item 3.5.
23 aprovechamiento de agua lluvia, y del retso del agua.
N° de sistemas aguas . -
. . . . . A Ef]
18 Instalar tres sistemas de retiso de aguas lluvias. CEO - Gerente General  Sistemas instalados. 31/12/2022 lluvias implementadas por Actas - y L I . iciente y
24 a0 fotografico. Ahorro del Agua item 4.1.
Instalacid h i iy ° ituci . .
r?sta acion fje aparatos a orradqres _(Eie agua en _unldades CEO - Gerente General Instalacion de aparatos N _de LTS Actas y registro  Programa de Uso Eficiente y
19 hidrosanitarias de una Institucion Educativa del . . 31/12/2022 Educativas con aparatos de - .
L Directora Operativa ahorradores. . . fotografico. Ahorro del Agua item 5.2.
25 Municipio. bajo consumo instalados
Realizar j ializacio ibilizaci6 I . .
. ed |z_ar JBIELES €2 s_oua PG 37 €378 ',ZaC|on pa_ra CEO - Gerente General i . N° capacitaciones Actas y registro  Programa de Uso Eficiente y
20 incentivar a los usuarios el uso de tecnologias de bajo .. . Capacitaciones realizadas. 31/12/2022 . - . )
Directora Administrativa realizadas al afo fotografico. Ahorro del Agua item 5.3.
26 consumo.
E ial divulgativo al I - . 2 i L . Efici
21 ntrega de materia dlv_u _gatlv’o a momen_tq fde. a entrega QEO Gerentg C_;ener_al Material entregado, 31/12/2022 N d? entregas realizadas Material divulgativo, Programa de Uso -ficiente y
27 de la factura de los servicios publicos domiciliarios. Directora Administrativa por afio Ahorro del Agua Item 6.1.
itacion a estudiantes de una Institucién Educativa - N . g itaci ici
22 Capacna_u_ _ udi u ituci ucativ QEO Gerente_: Qener_al Capacitacin realizada, 31/12/2022 N . czjlpacnacmnes Documentos soporte. Programa de Uso E’flmente y
28 del Municipio. Directora Administrativa realizadas al afio Ahorro del Agua Item 6.2.
Realizar jornada lddico — pedagégica con estudiantes de  CEO - Gerente General - . N° de jornadas realizadas al Programa de Uso Eficiente y
(@] . : =
29 = 45 una de las Instituciones Educativas del Municipio. Directora Administrativa Capacitaciones realizadas. 81/12/2022 afio Documentos soporte Ahorro del Agua Item 6.3.
o =  Expansione |n§t§ acion de red de acueducto urbano hasta CEQ Gerente Ger_1era| Instalacion de 300m de tuberia 31/12/2022 Metros instalados/ metros Reglst_ro fotografico de Plan de Acci6n Institucional.
30 O  sector de Chamisito. Directora Operativa  de acueducto. programados obra ejecutada.
q_) E .z . lacic h _ oz ’ . - e
25 S Xpansion e |nst§ acion de red de acueducto urbano hasta CEQ Gerente Ger_1era| Instalacion de 400m de tuberia 31/12/2022 Metros instalados/ metros Reglst_ro fotografico de Plan de Acci6n Institucional.
31 O  sector las Margaritas. Directora Operativa  de acueducto. programados obra ejecutada.
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6 &
< ?eTv?tl:liir " ;eeCtONZZilJ)efljugf; (N* de Valvulas instaladas Actas registro
26 Instalar y/o reponer dos (4) valvulas de cierre. Directora Operativa . L L 31/12/2022 /N°® de vélvulas - y g Plan de Accion Institucional.
instalacion y/o reposicion de 4 . fotografico.
. requeridas)*100
32 vélvulas.
Suministro e instalacion de vélvula de cierre en PTAP de 8  CEO - Gerente General  Instalacion de valvula de cierre (No de Valvulas |nst,aladas Contrato y registro  Plan de Accidn Institucional,
2 ulgadas Directora Operativa  de 8 pulgadas 31/12/2022 N de valvulas fotogréfico PUEAA
33 pulgadas. P pulgadas. requeridas)*100 9 ' ’
Adquirir equipos que permitan . .
28 Suministro de equipo de bombeo de sulfato en PTAP. CE(.) Gerente Gerjeral realizar mantenimiento de redes 31/12/2022 Equilpos rgquerldos / Contrato de suministro. Plan Anual de Adquisiciones.
Directora Operativa . equipos adquiridos
34 de alcantarillado.
. o s o . . na Requerimiento .
29 Ejechar -:solumon de regulacpp de presion - para Directora Operativa Mejorar los niveles de presion 31/12/2022 solicitado/requerimiento Actas e y registro Plan de Accion Institucional.
urbanizacion Portales de Santa Emilia. en las redes de los acueductos. fotografico.
35 subsanado
Garantizar la correcta medicion (N L5 [UEHE RS
Suministro e instalacion y/o reparacién de macromedidor . . instalados/N° de Contrato de Suministro - Programa de Uso Eficiente y
30 Directora Operativa  del agua cruda captada, y el 31/12/2022 . ] -
de bocatoma. tabl ducid macromedidores Registro fotografico. Anhorro del Agua (PUEAA).
36 agua potable producida. requeridas) *100
; Directora Operativa . .
31 Real_lzar resane y revoque al tanque desarenador acueducto Oficial de redes de Garantizar y conservar el buen 31/12/2022 Obra realizada Actas - y registro Plan de Accion Institucional.
Abegjero. . estado de la infraestructura. fotografico.
37 acueducto Abejero
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6 &
. . I Directora Operativa . .
32 Realizar r_esane e |mpermea_b|I|zaC|on al tanque de Oficial de redes de Garantlzary_conservar el buen 31/12/2022 Obra realizada Actas’ Y registro Plan de Accion Institucional.
almacenamiento acueducto Abejero. A estado de la infraestructura. fotografico.
38 acueducto Abejero
- Directora Operativa . .
Instalar 200 metros de tuberia de 2 1/2" del acueducto o Ampliar la cobertura de . Actas Y registro i T
39 8 urbano desde el sector el Rin hacia la vereda la Planta. Scfl:z:jalj(ig igi?efg usuarios. S P LN fotografico. FEICHAEMII N BETEE
a " Directora Operativa . .
34 Instfilar 200 metros de tupgrla de 1 1/2. del. acueducto Oficial de redes de Amp|-|ar la  cobertura de 31/12/2022 Obra realizada Actas' . y registro Plan de Accion Institucional.
abejero para proyectar servicio vereda el Silencio. . usuarios. fotografico.
40 acueducto Abejero
o a " Directora Operativa . .
2 1/2 I . - L
35 .,5 Instglar 200 metros de tuberia de /2" del acueducto Oficial de redes de Amplnlar la  cobertura de 31/12/2022 Obra realizada Actas, oy registro Plan de Accion Institucional.
Abegjero. . usuarios. fotografico.
41 S acueducto Abejero
© - - ] . Directora Operativa . . ) )
36 @  Ampliacion y dESVIaCIO'n de la tuberia de 1 1/_2, en 600 Oficial de redes de Mejgrar Ia calidad de la red de 31/12/2022 Metros !lneales repuestos / Actas N Y registro Plan de Accion Institucional.
>  metros vereda el Porvenir, acueducto de Columbia. . distribucion. metros lineales a reponer.  fotografico.
42 O acueducto Columbia
<E Directora Operativa Mejorar la calidad de la red de
37 Cam-blo de tuberia HG a tuberia PVC de 1" en _una Oficial de redes de distribucion y-ewFar perjuicios 31/12/2022 Metros !lneales repuestos /Actas, . Y registro Plan de Accion Institucional.
longitud de 150m en la vereda Valdelomar - La Argentina. a los propietarios de los metros lineales a reponer  fotogréfico.
acueducto Taparcal .
43 predios.
Realizar resane e impermeabilizacion a tres (3) tanques de  Directora Operativa Garantizar v conservar el buen Actas registro
38 almacenamiento del acueducto de Taparcal (La Tribuna, Oficial de redes de y 31/12/2022 Obra realizada o g Plan de Accion Institucional.
estado de la infraestructura. fotografico.
44 Taparcal, Valdelomar). acueducto Taparcal
(Mantenimiento
39 Realizar mantenimiento a caseta de cloracion de acueducto Directora Operativa Garantizar y conservar el buen 31/12/2022 programado / Actas y registro Plan de Accion Institucional.

45

rural de Columbia, Patio Bonito.

estado de la infraestructura.

Mantenimiento ejecutado) fotografico.
x 100
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6 &
Resane de tanque de almacenamiento de agua de la vereda CEO - Gerente General ~ Garantizar y conservar el buen (Tanque requerido / tanque Actas y registro L T
46 E El Aguacate. Directora Operativa  estado de la infraestructura. ST repuesto) x 100 fotografico. FEICHAEMII N BETEE
. 0 - .
41 Profundizar tuberia de acueducto la Frisolera. Directora Operativa Profu,ndlzar el 100% de la 31/12/2022 (Ac.t“.“dad . propuesta  / Actas o Y registro Plan de Accion Institucional.
47 tuberia expuesta. Actividad ejecutada) x 100 fotografico.
Continuar gestion de servidumbre para la reubicacion del Directora Operativa Garantizar v conservar el buen Certificados de tradicion
42 tanque de almacenamiento del acueducto columbia Oficial de redes de estado de Iayinfraestructura 31/12/2022 Obra realizada documentos sonorte ' Plan de Accion Institucional.
48 ubicado en la vereda Providencia. acueducto Columbia ' porte.
Suplir el déficit de
almacenamiento de agua del
Realizar las gestiones de registro de MGA y presentacion Municipio, reducir presiones ;;(:1);(83;;00 deconro ec'\t/IoGg;
43 de proyecto de Tanque de Almacenamiento de Agua No. 5 CEO - Gerente General con sectorizacion, y contar con 31/12/2022 Gestiones realizadas entidades repior)llales Plan de Accion Institucional.
a entidades de orden regional y nacional. infraestructura de nacionales 9 y

49

almacenamiento de agua para la
Nueva Belén.
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6 &
Realizar las gestiones de registro de MGA y presentacion C:tr:kflle”ae:alRch:bAI\aZic!JI:v(?erI ‘?rz: ;;?;(e:(:doo deconro ec'\t/l)Gg
44 de proyecto de Planta de Potabilizacion de Agua Rural CEO - Gerente General P p . . 31/12/2022 Gestiones realizadas . p_ Y Plan de Accidn Institucional.
, . . . rural del Municipio de Belén de entidades regionales 'y
Carpatos a entidades de orden regional y nacional. B .
50 Umbria. nacionales.
Cumplir el IRCA y llevar agua Proyecto con MGA.
Iniciar las gestiones prediales para la ejecucion del i0 4 i
45 9 P T .,p ,J CEO - Gerente General S ppplgcmn dellarea 31/12/2022 Gestiones realizadas Ra(_jlcado 25 p_royecto en Plan de Accion Institucional.
proyecto de Planta de Potabilizacion Rural Carpatos. rural del Municipio de Belén de entidades  regionales 'y
51 Umbria. nacionales.
. oG o " CEO - Gerente General Cumplir con los estandares de Analisis de calidad de agua Contrato de prestacion de
Realizar la contratacion de los analisis de calidad de agua  Operador de Planta de . . iy - AT o - T
46 - - . calidad segin la Resolucion 31/12/2022 requeridos / Analisis de servicios y resultados de Plan de Accion Institucional.
con laboratorio acreditado. Tratamiento de Agua - . .
52 Potable 1619 de 2015. calidad de agua realizados laboratorio.
Contratar la planimetria de localizacion zona de
o ap : Y CEO - Gerente General (Planos y  topografia L
+=J  intervencion con sus respectivas cotas de dimensiones y/o . . . Contrato de prestacion de
(&) h - , Directora Operativa Incrementar la cobertura del requerida / Planos 'y L L T
47 S distancias de red de veredas La Maria y Santa Elena en . — . 31/12/2022 . - servicios 'y planos de Plande Accion Institucional.
- - - : Oficial de Redes acueducto acueducto el Abejero. topografia producida) x . .
S Municipio de Viterbo para trdmite de permiso de ;i topografia producidos.
. ha el Abejero 100
53 D instalacion de redes.
>
O . . . o CEO - Gerente General
Realizar las gestiones de los permisos ante la Secretaria de Directora Operativ Obtener permiso de instalacién Permi Tramitad / Permi btenid y
48 < Planeacion de Viterbo, Caldas, para la expansion del .. ectora Lperativa ener permiso de Instalacto 31/12/2022 ermiso amitado ermiso 0, eniao Y19 pan de Accion Institucional.
. - P . Oficial de Redes acueducto de redes de acueducto. Permiso obtenido soporte de tramites.
acueducto del Abejero hacia el Municipio de Viterbo. -
54 el Abejero
Realizar las gestiones para la construccion de la red .,
principal del acueducto en tres pulgadas del acueducto el QEO A Gerentg Qener_al Constrgccmn de red —de . . Red construida y/o soporte . T
49 - , ... Directora Administrativa expansion de acueducto el 31/12/2022 Gestiones realizadas - Plan de Accion Institucional.
Abejero en veredas La Maria y Santa Elena del Municipio . . . de tramites.
. Directora Operativa Abejero.
55 de Viterbo.
Gestion de construccion de tanque de Almacenamiento de  CEO - Gerente General Construccion de tanque de Tangue  construido  v/o
50 expansion del acueducto el Abejero para veredas La Maria Directora Administrativa . g 31/12/2022 Gestiones realizadas 4 - y Plan de Accion Institucional.
. . . almacenamiento de agua. soporte de tramites.
56 y Santa Elena de Viterbo Caldas. Directora Operativa
Gestionar adopcion por parte del Municipio de Belén de Adopcion del ente Territorial Acuerdo  del  Conceio
51 Umbria del Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado CEO - Gerente General del Plan Maestro de Acueducto 31/12/2022 Gestiones realizadas Municipal 19 plan de Accién Institucional.
57 de Taparcal con su respectivo perimetro sanitario. y Alcantarillado de Taparcal. pal.
Gestionar adopcion por parte del Municipio de Belén de
Umbria de nuevas fuentes alternas de suministro de agua Adopcion del ente Territorial EOT con adoocién de Plan de Accion Institucional y
52 de los centros poblados mas representativos del ente CEO - Gerente General de nuevas fuentes alternas en 31/12/2022 Gestiones realizadas P Esquema de Ordenamiento

58

territorial generando medidas de proteccion y restriccion
sobre los usos de suelo de estas microcuencas.

EOT.

fuentes alternas de agua.

Territorial (EOT).
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Incrementar en
53 Tramltar actuallzac'lon en -CARDER de Plan de CEO - Gerente General aprox[madamentg 89 hectéreas 31/12/2022 Perm!so Tram!tado/ Resolucién de CARDER. Plan de Sanearpletnto y Manejo
Saneamiento y Manejo de Vertimientos. el perimetro sanitario del ente Permiso obtenido de Vertimientos.
59 territorial.
Tener el permiso de Ila L
Gestion, elaboracion y presentacion a CARDER de PSMV autoridad ambiental de PSMV- Gestiones y documentos Resolucion de CARDER . Plan de Saneamiento y Manejo
54 CEO - Gerente General - . 31/12/2022 . Documento PSMV _
de Taparcal. Suscripcion de convenio para producidos de Vertimientos.
L Taparcal.
60 elaboracion PSMV.
CEO - Gerente General ..
L . . . - ;i S - Facturas  emitidas  de
Creacion de unidad de negocio de servicio publico Directora Administrativa Prestar el  servicio  de - L . ., T
I . - . . . Servicio proyectado / servicio de alcantarillado Plan de Accion Institucional y
55 domiciliario de alcantarillado para corregimiento de Director Comercial, alcantarillado en el 31/12/2022 . -
o . Servicio prestado en  corregimiento  de PSMV.
Taparcal. mercadeo y atenciéon al ~ Corregimiento de Taparcal.
: Taparcal.
61 cliente
Cumplir PSMV de Resolucion
Ejecucion de obra Interceptor Teneria Convenio 567- CEO - Gerente General 2 03] (08 I3 AR e . Actas de obra, registro Plan de Saneamiento y Manejo
56 . . 2018, y sanear los cuerpos de 31/12/2022 Obra realizada e i
2021. Directora Operativa . fotografico. de Vertimientos.
agua adyacentes al area urbana
62 municipal.
Cumplir PSMV de Resolucion
Realizar las gestiones ante la Administracion Municipal y 2423 del 03 de diciembre del Propuesta técnica. Plan de Saneamiento v Maneio
57 la Carder para convenio que permita la construccion del CEO - Gerente General 2018, y sanear los cuerpos de 31/12/2022 Convenio realizado pues ' nientoy J
L ) Convenio. de Vertimientos.
Interceptor Emisaria Final. agua adyacentes al area urbana
municipal.
63
. L . Mejorar la calidad de la .
Real I | Il . . . - Lo
58 ealizar 1a reposicion de redes de alcantarillado Carrera CEO - Gerente General prestacion del servicio de 31/12/2022 Obra ejecutada Propues_ta tecnica, Plan de Accion Institucional.
12 entre Calles 5y 6. . Convenio.
64 alcantarillado.
. o . Mejorar la calidad de Ila . -
llad | . . - Lo
59 o Real_lzar la repos[uon de redes de alcantarillado en e CEO - Gerente General prestacion del servicio de 1/01/2023 Obra ejecutada Reglst_ro fotografico  de Plan de Accion Institucional.
S Barrio la Jaboneria. . obra ejecutada.
65 < alcantarillado.
= Realizar la reposicion de redes de alcantarillado Calle 6 WireEr ] edieinl e [ Propuesta técnica
60 = P CEO - Gerente General prestacion del servicio de 31/12/2022 Obra ejecutada P ; " Plan de Accidn Institucional.
S entre Carreras 12 y 13. . Convenio.
66 ) alcantarillado.
E Gestionar convenio para reposicion de redes de ey 18 eEleEy ek [ Propuesta técnica,
61 o . P iy CEO - Gerente General prestacion del servicio de 31/12/2022 Convenio realizado pues " Plan de Accidn Institucional.
67 o alcantarillado en Barrio Palmarcito. alcantarillado Convenio.
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No S RESPONSABLE META CUMPLIMIENTO INDICADOR EVIDENCIA PLAN RELACIONADO
6 &
< Realizar la reposicion de redes de alcantarillado barrio las CEO - Gerente General s S Actas registro
62 " . . prestacion del servicio de 31/12/2022 Obra ejecutada - y g Plan de Accion Institucional.
Gaviotas 80m calle 10 entre carrera 14 y 15. Directora Operativa . fotografico.
68 alcantarillado.
Realizar intervencion de red de alcantarillado de aguas CEO - Gerente General Melr:‘g:‘rj;gs rlezg?’os alr:sblen;alsz Actas reqistro
63 lluvia de é&rea adyacente de la Institucion Educativa de . . g . P g 31/12/2022 Obra ejecutada - y g Plan de Accion Institucional.
a . : Directora Operativa ~ escorrentias, y separar las fotografico.
Andrés Escobar, Barrio Buenos Aires. . -
69 mismas de las aguas residuales.
Gestionar la construccion de alcantarillado colector de Mitigar vertimiento a clelo
aguas residuales de viviendas localizadas en la salida hacia - . . . i i T
64 g . . - . . CE(.) Gerente Geperal abierto y construir 31/12/2022 Obra ejecutada Actas e y registro Plan de Accidn Institucional.
el cementerio, que realizan vertimiento directo a cielo Directora Operativa . fotografico.
. . alcantarillado.
70 abierto y/o en Quebrada Palmarcito.
Conectar a la red de alcantarillado las urbanizaciones CEO - Gerente General Incrementar la cobertura del Urbanizaciones nuevas / Actas reqistro
65 Portal de Los Angeles, La Esmeralda, Sao Pablo, Bello . . alcantarillado urbano y registrar 31/12/2022 Urbanizaciones conectadas - y g Plan de Accion Institucional.
Hori " Directora Operativa - . fotografico.
71 orizonte, y Santa Inés. NUevos usuarios. a alcantarillado urbano
Mejorar la calidad de Ila
Directora Operativa prestacion del servicio de Tapas de recamaras Actas redistro
66 Realizar el cambio de cinco (5) tapas de recamaras. . P alcantarillado y mitigar riesgos 31/12/2022 proyectadas / tapas de - y g Plan de Accion Institucional.
Oficiales de redes . : . - fotogréfico.
de caida a diferente nivel de recamaras instaladas
ersonas y vehiculos.
72 p y
Adquirir  motocicleta  que
- . . CEO - Gerente General . . - . - - i T
67 Adquirir motocicleta para oficiales de redes rurales. . o . permita realizar mantenimiento 31/12/2022 Motocicleta adquirida Contrato de suministro. Plan Accion Institucional.
Directora Administrativa
de redes.
73
Adquirir equipos que permitan . .
68 Adaquirir equipo aprisionador compactador tipo canguro. QEO A Gerentg C_;ener_al realizar mantenimiento de redes 31/12/2022 Equ_lpos r_equerldos / Contrato de suministro. Plan Anual de Adquisiciones.
Directora Administrativa . equipos adquiridos
de alcantarillado.
74
Incrementar la cobertura de la
Gestionar contrato interadministrativo para la prestacion prestam_o n G5 B de. aseo Prop_ue_st_a IS Plan de Accion Institucional y
.. s . iy CEO - Gerente General 'y  mitigar los riesgos Municipio / Contrato de Contrato L
69 del servicio de recoleccidn, transporte y disposicion final o . . . 1/05/2022 S s - . Plan de Gestion Integral de
. ot Directora Administrativa ambientales derivados de la prestacion de  servicio interadministrativo. - s
de residuos solidos rurales. . ., - Residuos Sélidos.
incorrecta  gestion de los formalizado
75 residuos sélidos rurales.
(Contratos laborales
70 Contratacion operadores de servicio limpieza urbana. S2geEs L Ie Ll eIl Sl i () 1/02/2022 TR (Ciies Contrato laboral. Plan de Accion Institucional.

76

Directora Administrativa

colaboradores.

laborales formalizados) x
100
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No S RESPONSABLE META CUMPLIMIENTO INDICADOR EVIDENCIA PLAN RELACIONADO
6 &
CEO - Gerente General
7 Implfementacmnyfa,cturacmn de servicio publico de Director Comerc;!al, Prestar el servicio de limpieza 1/01/2022 Serv!c!o proyectado  / F.?ctL'Jra de  servicios Plan de Accion Institucional.
limpieza urbana segin Resolucion CRA 853 del 2018. mercadeo y atencién al  urbana. Servicio prestado publicos.
77 cliente
Plan de ruteo y micro ruteo
Plan de ruteo v micro ruteo de de recoleccion y transporte Plan de ruteo y micro ruteo
Actualizar el plan de ruteo y micro ruteo del servicio de CEO - Gerente General L Y programado / Plan de ruteo de recoleccion y transporte L T
72 s a AT . . recoleccion y transporte de 31/12/2022 . ; Plan de Accidn Institucional.
recoleccion y transporte de residuos solidos. Directora Operativa residuos y  micro  ruteo de de residuos elaborado y
’ recoleccion y transporte ejecutado.
78 ejecutados
Continuar las investigaciones, y Gestiones de proyecto de CEO - Gerente General Reducir la cantidad de residuos
73 O  implementacion de estacion de recuperacion vy Directora Operativa s6lidos con disposicion final en 31/12/2022 Gestiones realizadas Documentos soporte. Plan de Accion Institucional.
79 8 Transferencia de residuos solidos. Asesor SGA relleno sanitario.




Al B | C D E F G H | )
2
u FECHA DE CONTROL
. O ACTIVIDAD
No S RESPONSABLE META CUMPLIMIENTO INDICADOR EVIDENCIA PLAN RELACIONADO
6 &
<L _ _ _ : . :
. . . - Reducir la cantidad de residuos Toneladas de residuos Registros de pesaje, Yy
Implementar alternativa de manejo de residuos organicos CEO - Gerente General . . P . . - )
iy . PP . . s6lidos con disposicion final en organicos producidos / registro de cantidades de i T
74 que aporten en la reduccion de disposicion final de Directora Operativa o 31/12/2022 . . . Plan de Accion Institucional.
. relleno sanitario, y aprovechar Tonelada de  residuos residuos dispuestos en
residuos. Asesor SGA . o . o
80 la materia organica. organicos recuperados relleno sanitario.
L - Actualizar tarifas de grandes
ores de residuo! - . - T
75 AcFuahzacmn de aforos a grandes generadores SIAUOS CE.O cerente Geperal generadores  de  residuos 31/12/2022 (Aforos  programados  / Registros de aforos. Plan de Accion Institucional.
sélidos. Directora Operativa - Aforos proyectados) x 100
81 sélidos.
CEO - Gerente General
. - PP Directora Administrativa . .
D | f | | | . . i . . - L
76 U A EE ] |(_jad_de G At I Director Comercial, FESED G EXED pu_bllc.o s 31/12/2022 Gestiones realizadas Documentos soporte. Plan de Accidn Institucional.
de aseo en otros entes territoriales. - aseo en otros entes territoriales.
mercadeo y atencion al
82 cliente
CEO - Gerente General
Realizar gestiones encaminadas en la identificacion, Directora Administrativa Prestar servicio
77 seleccion, adquisicion de sitio y operacion de escombrera Director Comercial, complementario de disposicion 31/12/2022 Gestiones realizadas Documentos soporte. Plan de Accion Institucional.
para la disposicion final y aprovechamiento de RCD. mercadeo y atencion al ~ final de RCD.
83 cliente
PGIRS Actualizado, vy
Participar en la mesa de Direccion técnica de actualizacion  CEO - Gerente General ~ Proponer proyectos y . . Acuerdo del  Concejo - Lo
. . A . Pl Al | l.
i del PGIRS. Directora Operativa  actividades del PGIRS. S Coub el Municipal Adoptando el gl ine
84 Documento.
Formalizar con acta de inicio y expedicion de CDP el Adqum_r N GIEp/ el_e'ctrlca (Contr_ato de  suministro
L p s CEO - Gerente General necesaria para la prestacion del requerido / contrato de L L L
79 contrato de suministro de energia eléctrica para el S L o 31/12/2022 . . Contrato de suministro. Plan de Accion Institucional.
P Directora Administrativa servicio pablico no domiciliario suministro formalizado) x
alumbrado publico. L
de alumbrado publico. 100
85
Realizar la facturacion y (Contrato  de  recaudo
80 Suscrlb_lr _contrato de recau'ldo de alumbrado publico con QEO Gerentg C_iener_al recagdp_ d?l servicio publico no 31/12/2022 requerido / contrato de Contrato de recaudo. Plan de Accion Institucional.
comercializadores de energia. Directora Administrativa domiciliario de alumbrado -
- recaudo formalizado) x 100
86 @) publico.
O . S (Contratos laborales
»==  Contratar el personal técnico para la ejecucién de las CEO - Gerente General ere 0 i
81 O actividades de mantenimiento y administracion del _. Contratar dos (2) electricistas. 31/01/2022 q . Contratos laborales. Plan de Accion Institucional.
- Directora Talento Humano laborales formalizados) x
\3  alumbrado publico.
87 N 100
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of &
(®) _ - . _Contar con IOS. elementos e (Contrato de suministro
O  Suscribir contratos de suministro de elementos e insumos insumos requeridos para la A
. . , - CEO - Gerente General L S requerido / contrato de - L T
82 (O requeridos para el mantenimiento preventivo y correctivo s . prestacion del servicio publico 31/12/2022 L . Contratos de suministro. Plan de Accion Institucional.
e T Directora Administrativa T suministro formalizado) X
o del alumbrado publico. no domiciliario de alumbrado 100
88 E publico.
S Realizar las gestiones para la ejecucion de Ila
== modernizacion del alumbrado publico, referentes a CEO - Gerente General Realizar la modernizacion del . . L L
e <E estudios en fase Il y blsqueda de modalidad de Directora Administrativa alumbrado pablico municipal. 31/12/2022 Gestiones realizadas Documentos soporte. Plan de Accion Institucional.
89 financiacion de proyecto.
Gestionar ante la Administracién Municipal el proyecto de Contar con los disefios de
84 expansion de alumbrado publico referente a estudios y CEO - Gerente General alumbrado publico de Glorieta 31/12/2022 Gestiones realizadas Propuesta técnica, Plan de Accion Institucional
disefios de fase Il de Glorieta de Puerta del Sol y Par Vial Puerta del Sol y Par Vial Los Convenio. ’
90 del Norte. Guayacanes.
L _— Plan Anual de Alumbrado
85 Suscribir con el Municipio el plan anual de alumbrado CEO - Gerente General Formular plan  anual de 31/12/2022 Gestiones realizadas PGblico aprobado por ente Plan de Accién Institucional.

91

publico.

Directora Operativa

alumbrado publico.

territorial.
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o
o Realizar encuestas para determinar los temas y métodos de
= itacié iori la vigencia 2022 d ituci
86 capacitacion a pnonzar'en a vigencia , acorde con Directora Talento Humano Encuesta}s adelantadas del PIC 1/04/2022 Encuestas .programadas /Encue_stas Y dlagnpstlco Plan Instlt.ucn.)pal de
D las fases de formulacion del PIC y los proyectos de de la entidad. encuestas ejecutadas necesidades de la entidad. Capacitacion.
—] aprendizaje.
(o] (@)
| % Capacitaci Actas d itacié
) apacitaciones ctas de capacitacion, T
g7 C E Brindar capacitaciones conforme al PIC. .CEO Gerente General Mejorar procesos internos . 31/12/2022 programadas / registro fotogréfico, Plan Instlt.ucu.)p al de
Ne) Directora Talento Humano L . Capacitacion.
_ 3 capacitaciones ejecutadas  documentos soporte.
(& I
(& . o o . L Cronograma de
D Continuar con el Plan de capacitaciones en compaiiia de la _. Fortalecer el sistema de Capacitaciones S
o : : f Directora Talento Humano . . capacitaciones ref
88 = ARL en temas relacionados con el sistema de seguridad y seguridad y salud en el trabajo 31/12/2022 programadas o Plan de Capacitaciones SG-SST.
, Asesor SG-SST . L L - actas de capacitacion y
D salud en el trabajo. a través de capacitaciones. capacitaciones ejecutadas . e
registro fotogréfico.
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No S A RESPONSABLE META CUMPLIMIENTO INDICADOR EVIDENCIA
6 &
Informacion producida por Pigina  web con la Plan de Mejora del indice de
Actualizar y alimentar la pagina web corporativa CEO - Gerente General Mantenimiento permanente a la la entidad / informacion . 9 ., . Transparencia Activa ITA
89 (q0) - - . . . e PR Permanente . . informacion de la entidad .
> cumpliendo con la matriz ITA. Directora Administrativa pagina web institucional. publicada y actualizada en actualizada (Procuraduria General de la
= pagina web ' Nacion).
95 'lc-s‘
L.  Dotacion de equipos de computo (3) con sus accesorios,
H - B . - -7 .. - _ - - - .
9% D U!:’S, y licencias; para la Dlrec_mon Administrativa, la C;EO Gerentg Qener_al MEJOI'%{I’. la estructura 31/12/2022 Equ_lpos adq_mrldos /Contrato de suministro. Plan Anual de Adquisiciones.
' E Direccion Talento Humano, y equipo de software contable Directora Administrativa tecnoldgica de la empresa. equipos necesarios
96 .= Y financiero.
i lefonia movil el 4 i - i i6 i iri L
a1 % Dotgr con equipos de telefonia movil el area operativa y/o (?EO Gerentg Qener_al Mejc_)rgr _ la - gestion 31/12/2022 Equ_lpos adq_UIrldos /Contrato de suministro. Plan Anual de Adquisiciones.
97 < administrativa de la Empresa. Directora Administrativa administrativa y logistica. equipos necesarios
Realizar las adecuaciones locativas necesarias, y adquirir
\g los muebles requeridos para la nueva sede, que permita
92 G ergon_omlcament_e a nuestros trabajadores gozar de (?EO - Gerentg Qener_al Ade(_:u.ar ~ Nueva sede 15/03/2022 Instalaciones locativas Contrato de suministro. Plan de Acci6n Institucional.
¢  espacios productivos y confortables para el desarrollo de  Directora Administrativa administrativa de la Empresa. remodeladas
@ lalabor, y permita a nuestros clientes contar con espacios
98 = atractivos y cémodos.
(O  continuar la implementacion de las tablas de retencion Directora Administrativa . ., L L .
. . - ., Mejorar la gestion documental Tablas de retencion Organizacion del archivo y L T
93 documental y realizar actualizaciones relacionadas con Asesor de Gestion . 31/12/2022 . . o Plan de Accidn Institucional.
. . de la entidad. documental aplicadas registro fotografico.
99 nueva razon social. Documental
Contar con activos fijos, y Proyectos de Acuerdo
Realizar las gestiones necesarias para que el Municipio de liberar el pago de presentados al Concejo
Belén de Umbria traslade a la E.S.P las redes de acueducto arrendamiento de redes, que Municipal a través de Proyecto de Acuerdo de - Lo
. . - . N . . . Pl Al | nal.
e y alcantarillado, y la infraestructura de la PTAP, y de CED - o Cerl permita a la E.S.P realizar mas Sy presidente de Junta Concejo Municipal. gl ine
bocatoma. inversiones en sus redes de Directiva, Alcalde
100 servicios publicos. Municipal
Contratacion de topdgrafo para elaboracion de planos L
. L . . . Contrato de prestacion de
requeridos en tramites notariales para desengloble de CEO - Gerente General Levantar plano para tramite Planos requeridos / Planos . L T
95 : - _: . L . 31/12/2022 servicio, planos elaborados  Plan de Acci6n Institucional.
predio requerido para bodega y centro logistico de la Directora Administrativa notarial. elaborados firmados
101 Empresa. y ’
9 Tramitar rl)rc?ceso de escrituracion de predio de bodega y QEO - Gerente:: Qener_al thener escritura publica del 31/12/2022 Escrlt_ura pul,JIn_:a tramltf?lda Matricula Inmoviliaria. Plan de Accion Institucional.
102 centro logistico de la Empresa. Directora Administrativa inmueble. / Escritura publica obtenida
Lo S A . — . . Licencia de construccion
97 (4] Contratar_lps disefios aI’C]UI,IEFtOI’]ICOS y tramitar licencia de C.EO A Gerentg Qener_al Contar con _d/lsenos y licencia 31/12/2022 requerida / Licencia de Licencia de construccion. Plan de Accion Institucional.
== construccion de centro logistico de E.S.P. Directora Administrativa de construccion. . .
103 O construccion expedida
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99

Gerer

=7

reccion
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Iniciar construccion de bodega de centro logistico de
E.S.P.

Implementar la nueva estructura organizacional y mapa de
procesos aprobada por la Junta Directiva en la vigencia
2021, contratando el personal requerido.

CEO - Gerente General
Directora administrativa
Directora Operativa

CEO - Gerente General
Directora de Talento
Humano

Contar con infraestructura para
el almacenamiento de tuberia y
materiales de construccion de
laE.S.P.

Contratacion de cuatro (4)
colaboradores.

31/12/2022

31/12/2022

Obra ejecutada

(Contratos laborales
requeridos /  contratos
laborales formalizados) x
100

Actas y
fotografico.

Contrato laboral.

registro

Plan de Accion Institucional.

Plan de Accidn Institucional.
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110

111

112

113

114

115

Trasladar la sede administrativa de la organizacién a una
infraestructura de mayor éarea que permita mitigar los

100 riesgos ocupacionales biolégicos y locativos identificados
en la actualidad, y proporcionar los espacios necesarios al
nuevo personal a contratar de la organizacion.

Realizar los tramites ante la DIAN y Cadmara de Comercio
101 demandados para la formalizacién del cambio de razén
social de la organizacion.

102 Bancarizar el recaudo de facturacion de la Empresa.

CUMPLASE,

:ﬁz‘éiﬁ)

OSCAR EDUARDO JARAMILLO TABORDA
CEO-Gerente General

CEO - Gerente General
Directora Administrativa

CEO - Gerente General
Directora Contable y
Financiera
Directora Administrativa

CEO - Gerente General
Directora Contable y
Financiera

Trasladar la sede de la Empresa
a otro domicilio.

Registrar nueva razén social en
Cémara de Comercio y DIAN.

Bancarizar el recaudo de
facturacion de la Empresa en
un 90 % .

31/12/2022

28/02/2022

31/12/2022

Contrato de arrendamiento Contrato
suscrito arrendamiento.

Modificacion de razén
social en Camara de RUT actualizado.
Comercioy DIAN

Ingresos totales por
facturacion de servicios

publicos / Ingresos pagados Informes de Bancos.

en entidades financieras
por usuarios

de

Plan de Accidn Institucional.

Plan de Accion Institucional.

Plan de Accién Institucional.
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